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Le mot du général de division Arnaud de Cacqueray

« La reconnaissance ne se quémande pas, ne se décrète pas, elle se reçoit avec gratitude. »

Je voudrais vous dire toute ma reconnaissance, parce que je mesure le travail qui a été réalisé 
cette année, le rythme que j’ai imprimé sur chacun d’entre vous, que ce soit au cabinet comme 
à l’état-major, à l’hôtel de commandement, aux groupements, ou auprès de nos chères 
associations qui sont l’écosystème vivant qui nourrissent la Brigade de leur sève. 

Je présente tous mes vœux à la BSPP. 2026, vous le savez, est une année où nous saisirons 
un certain nombre d’objectifs que nous avons préparés. Quelques-uns ont été déjà emportés 
brillamment, et je souhaite revenir sur les trois facteurs de réussite de ces enjeux :

•	 Le premier c’est le travail fait dans le domaine de la soutenabilité : dans un contexte très 
incertain, que ce soit au niveau national ou international, ce travail est indispensable. Il 
est de notre devoir d’être lucides pour être prêts à affronter les crises futures.

•	 Le deuxième tient à la qualité de notre préparation opérationnelle. Sur ce point, le 
travail mené est remarquable, aussi bien au niveau de la formation initiale que des 
formations continues. Que ce soit au sein des groupements, des compagnies ou des 
CS, cette préparation opérationnelle est d’une grande qualité, non plus sur simplement 
au prisme de la préparation métier mais également sur les facteurs de lucidité et 
d’empathie.

•	 Le troisième, et plus important, c’est la qualité des relations humaines. Et avec 
quelques années d’expérience, je constate que ce qui emporte la décision, ce qui fait 
que les gens se relèvent quand ils sont confrontés à la difficulté, ce qui donne l’élan 
collectif, c’est la qualité de la relation humaine, c’est le style de commandement. C’est 
la capacité à fédérer les gens autour de soi, à prendre le meilleur de chacun pour en 
faire un meilleur collectif. Cette qualité est très présente à la BSPP, mais parfois elle 
l’est un peu moins… ce sera donc le seul vœu que je prononcerai aujourd’hui, c’est que 
partout où les relations sont bonnes elles deviennent excellentes, et partout où elles 
sont moyennes elles deviennent bonnes, aussi bien sur un plan professionnel que sur 
un plan personnel. 

Je veux également renouveler le souhait pour nos blessés et malades qu’ils puissent se tourner 
vers nos associations, vers BCP-EH, mais aussi vers des chefs capables d’être à l’écoute.

Une année n’est pas faite que de bons moments : certains sont souriants, d’autres graves, et je 
souhaite que cette année soit la plus douce à chacun, à vos familles, à vos conjoints.
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Il y a 20 ans, le 6 janvier 2006, le sergent Grégory Pailot trouvait la mort en intervention 
lors d’un feu de magasin à Asnières-sur-Seine (92). Depuis ce tragique accident, son nom est 
cité chaque lundi matin lors de l’appel des morts au feu.

LA BRIGADE N’OUBLIE PAS

RETROUVEZ LES POMPIERS DE PARIS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX
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Monsieur Patrice Faure, préfet de Police, s’est rendu au quar-
tier général de la BSPP le mercredi 31 décembre 2025, pour 
une visite officielle qui s’est déroulée de 10h45 à 13h30. Cette 
rencontre a permis d’échanger sur les enjeux opérationnels de la 
fin d’année, de renforcer le dialogue entre la préfecture de Police 

et la BSPP, et de saluer l’engagement des sapeurs‑pompiers de 
Paris mobilisés au quotidien au service de la population. Quelques 
heures plus tard, le ministre de l’Intérieur, Laurent Nuñez, a éga‑
lement rendu visite aux sapeurs-pompiers de Paris de garde lors 
du réveillon.

VISITES DE LA SAINT-SYLVESTRE

RETROUVEZ LES POMPIERS DE PARIS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX

LA NEWSLETTER DE LA BSPP N°91 : JANVIER 2026

Le 3 décembre 2025, la 28e compagnie 
a conduit un exercice d’envergure au 
sein de l’Institut de formation en soins 
infirmiers (IFSI) Foch, simulant un afflux 
massif de victimes à la suite d’une fusil-
lade. Les quatre centres de secours de 
la compagnie étaient engagés, aux côtés 
d’équipages de la police municipale de 
Suresnes et de la protection civile, offrant un 
cadre interservices particulièrement riche 
et réaliste.

Plus d’une trentaine de victimes simulées 
par les étudiants de l’école ont permis de 
travailler la coordination, le triage, la com‑

munication et la gestion de situations com‑
plexes. L’exercice a également été l’occa‑
sion de tester la cohésion des équipes et de 
consolider les réflexes opérationnels dans 
un environnement  exigeant.

Un temps d’échange a conclu l’intervention, 
réunissant sapeurs‑pompiers, étudiants 
et observateurs de l’IFSI. Ce débriefing a 
permis de revenir sur les gestes réalisés, 
de répondre aux questions et de partager 
les retours d’expérience, scellant un entraî‑
nement dense, formateur et pleinement 
aligné avec les exigences opérationnelles de 
la compagnie.

EXERCICE EXERCICE EXERCICE



LA NEWSLETTER DE LA BSPP N°56 : NOVEMBRE 2022

INFOBRIGADE

Organisée chaque année sur le site François-Mitterrand 
de la BnF, cet événement emblématique donne l’occasion 
aux participants de gravir trois fois les 18 étages de la tour. 

L’ensemble des dons collectés est intégralement reversé au 
Téléthon. Bravo à toutes celles et tous ceux qui participent à cet 
événement solidaire et impressionnant !

RETOUR SUR LA VERTICAL RUN
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Venez soutenir la sélection du XV BSPP qui rencontrera le XV 
du Tigre dans le cadre de la préparation du championnat de 
France sapeurs-pompiers ! Rendez-vous le 21 janvier pour un 
coup d’envoi à 20h00 sur le stade synthétique de Gennevilliers, 201 
avenue Laurent Cély. Entrée libre.

Le trail de Noël de l’académie 
militaire de Saint-Cyr Coëtquidan 
a été remporté par le SLT Sylvain 
Dufrene ! Ancien du 3e GIS et plus 
précisément du CS Courbevoie, 

actuellement en scolarité à 
l’École militaire interarmes, il  
a remporté la course en 53’46’’ 
devant près de 1 000 autres 
coureurs. Bravo à lui !

UN ANCIEN DU G3 REMPORTE LE TRAIL !

RUGBY : XV BSPP CONTRE XV DU TIGRE
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Les lauréats des prix « Laporte » 2026 ont été mis à l’honneur 
à l’occasion de la cérémonie de vœux de la Brigade, le vendredi 
9 janvier.

•	 Le prix « Laporte » individuel a été remis au SCH Mamoudou 
Niang (GSS/CSI) pour son projet associatif citoyen « associa‑
tion Ponts et Passerelles pour le Peuple ». 

•	 Les prix « Laporte » collectifs ont été remis à l’ASASPP, au titre 
du dispositif jeunes sapeurs-pompiers de Paris (JSPP), et au 
BOI du 2e GIS pour son projet d’outils de préparation opéra‑
tionnelle perfectionnés.

Félicitations à l’ensemble des lauréats pour leur investissement et 
leur contribution au rayonnement de la Brigade.

REMISE DES PRIX LAPORTE 2026
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Dans quelques jours, le nouveau pull Brigade, fabri-
qué en France, sera distribué par le GSS/CSC/SDH. 
Cette première dotation concerne, entre autres, tous 
les échelons de commandement (du chef de centre 
au COMBSPP). À l’instar du modèle actuel, qui reste en 
service, cet effet est porté hors opérations avec la tenue 
de travail ou la tenue de sortie.

DÉPLOIEMENT  
DU NOUVEAU PULL BRIGADE
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Au sommaire de votre 
magazine de janvier :

•	 Feu secteur Montmartre : 25 
sauvetages.

•	 Tout savoir sur la protection 
du patrimoine culturel.

•	 L e  n o u v e a u  C S  R u e i l -
Malmaison en images.

•	 La nouvelle cave à fumée 
de l’ESPP.

Et bien d’autres sujets 
d’actualité de la Brigade !

25 sauvetages secteur Montmartre  La CAFU  Le nouveau CS Rueil-Malmaison

797 
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LA PROTECTION  
DU PATRIMOINE CULTUREL
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Au musée d’Orsay,  
la prévention et la sécurité 
incendie sont assurées par  

les sapeurs-pompiers  
de Paris.
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Au sein du CS Gennevilliers, un ambitieux 
projet de restauration a redonné vie à une 
moto‑pompe remorquable Laffly autrefois 
mise en service à la Brigade et affectée à 
la 27e compagnie. Témoignage rare de l’évo‑
lution des matériels de lutte contre l’incendie 
des années 1930, l’engin était resté plusieurs 
années stocké à l’extérieur.

Le 1CL Valentin Villemont s’est fixé pour objectif 
de sortir ce matériel historique de l’oubli. Après 
un travail de recherche approfondi, il mesure la 
rareté de la pièce et entreprend de remplacer 
les éléments trop endommagés, notamment 

grâce à l’appui du musée et à 
l’acquisition de pièces auprès 
de collectionneurs privés.

Quelques mois d’efforts, de 
minutie et d’huile de coude 
plus tard, la transformation 
est spectaculaire. La moto‑pompe retrouve son 
rouge vermillon d’origine et suscite l’admiration, 
certains n’hésitant pas à la qualifier de « valeur 
inestimable ». Une restauration exemplaire qui 
met en lumière la passion et l’engagement de 
ceux qui œuvrent à préserver le patrimoine 
matériel de la Brigade.

LA 27 RÉVISE SES CLASSIQUES

Vendredi 12 décembre 2025, à l’École 
des sapeurs-pompiers de Paris. Pour clô‑
turer cette année 2025 riche en activités, 
le conseil d’administration du GNASPP, au 
grand complet, accompagné de son pré‑
sident, a soutenu nos jeunes sapeurs — la 
promotion des sous-officiers 2025, les offi‑
ciers de la FIAO ainsi que les spécialistes du 
groupement de soutien et de secours — lors 
de la présentation des recrues au drapeau 
de la Brigade. 

GNASSP : RDV AVEC LA RELÈVE
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Le samedi 13 décembre 2025, 
l’ADOSSPP a organisé un nouveau 
Noël des orphelins de la Brigade. 
Un moment festif qui a réuni plus 
de 20 enfants pour des instants 
d’émerveillement au cœur de Paris. 
Au programme  : goûter convivial 
grâce notamment à l’association Les 
chefs en moto et au chef pâtissier- 

chocolatier Nicolas Bernardé, arrivée 
du père Noël avec une distribution 
de cadeaux, découverte de l’impres‑
sionnant spectacle Tempo proposé 
au cirque d’hiver Bouglione (avec le 
numéro de la section de gymnastique 
de la BSPP). Enfin, un cocktail dînatoire 
avec animations surprises au Foyer du 
sapeur – site Bourdon.

Le 8 février, ne ratez pas l’évé-
nement organisé par l’Académie 
du 13e (musique et chant) ! De 
14h30 à 22h30, vous pourrez assis‑
ter à un concert dont les bénéfices 
seront reversés à l’ADOSSPP. Venez 
nombreux au Petit Bain pour cette 

journée musicale ! 
Retrouvez plus d’informations sur 
l’affiche de l’évènement et sur : 
h t t p s : / / a c a d e m i e d u 1 3 e m e .
com/2026/01/grand-concert-cari‑
tatif-des-eleves-2026-dimanche-8-
fevrier/ 

Jean-Luc et son épouse ont tenu à faire part 
de leur « entière satisfaction au sujet du studio 
de Courbevoie. L’emplacement est idéal pour 
accéder facilement au centre de Paris, le quartier 
est tranquille et pourvu en commerçants ». Ils ont 
surtout apprécié « l’espace et le confort du studio 
très bien équipé. » Alors si vous aussi vous sou‑

haitez profiter de l’un des appartements pro‑
posés par l’ADOSSPP à tarif très avantageux 
pour vos séjours dans la capitale, vous pouvez 
retrouver toutes les informations utiles sur votre 
espace adhérent via le site www.adosspp.com 
(> Prestations loisirs > Nos établissements > 
Courbevoie_Watteau).

ADOSSPP :  
3e ÉDITION DU NOËL DES ORPHELINS DE LA BRIGADE

ADOSSPP :  
UN CONCERT SOLIDAIRE À NE PAS MANQUER ! 

ADOSSPP :  
FOYER DU SAPEUR - SITE WATTEAU, VOUS ÊTES NOMBREUX À EN BÉNÉFICIER ! 

RETROUVEZ LES POMPIERS DE PARIS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX
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LES BRÈVES RH
B U R E A U  G E S T I O N  D U  P E R S O N N E L

La dématérialisation, concept désormais incontournable, 
trouve une application particulièrement pertinente à la 
BSPP dans de nombreux actes de gestion des ressources 
humaines. Elle se concrétise notamment à travers un processus 
modernisé : la fiche RDC (radiation des contrôles/cadres).

Véritable guide et pense bête, cette fiche constitue un outil 
unique de référence permettant à l’ensemble des acteurs 
concernés (DIV ORH, DIV LOG, DAF, DIV SAN) de disposer d’un 
fichier commun et d’assurer un suivi en temps réel de la bonne 
exécution des démarches liées au personnel radié.

Initiée par l’intéressé et accompagnée par le bureau SOA 
de proximité via le portail demarche.numerique.gouv.fr (en 
remplacement de la plateforme Démarches simplifiées), cette 
procédure présente de nombreux avantages pour l’administré. 

Celui-ci bénéficie d’un suivi par l’échelon 
central de la Brigade et d’un appui dans 
ses démarches connexes, telles que la 
reconversion professionnelle ou l’accès à 
un logement à loyer modéré, notamment 
par l’intermédiaire du GNASPP.

Par ailleurs, toute évolution de situation peut 
être aisément signalée par l’administré qui 
peut effectuer des corrections ou des ajouts pris en compte 
immédiatement par la chaîne RH.

Ce dispositif gagnant-gagnant fiabilise les informations, renforce 
la coordination des acteurs et apporte une agilité nouvelle à une 
démarche essentielle, aux enjeux humains et professionnels 
majeurs des SPP.

LA FICHE RDC : 
UNE DÉMARCHE DÉMATÉRIALISÉE AU SERVICE DU PERSONNEL RADIÉ

LA NEWSLETTER DE LA BSPP N°91 : JANVIER 2026
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LES BRÈVES RH
B U R E A U  G E S T I O N  D U  P E R S O N N E L

Depuis plus de 40 ans, la BSPP s’appuie sur les compétences 
de personnes civiles. D’abord limitée à quelques profils 
spécifiques, notamment des médecins conventionnés et des 
assistantes sociales, cette ressource s’est progressivement 
diversifiée, offrant aujourd’hui un large éventail de 
compétences (data scientist, expert CYBER…) et constituant 
un véritable levier d’attractivité des talents.

Au 1er janvier 2025, près de 40 personnes civiles composent ainsi 
les rangs de la BSPP, apportant une plus-value indéniable au 
fonctionnement et à la performance de l’institution.

La gestion est assurée par BGP/GMOB/GMAS pour 
l’environnement santé et BGP/SAP pour les autres profils.

À ces effectifs s’ajoutent deux populations particulières :
•	 Les apprentis : relevant du droit privé, ils constituent 

une ressource à la fois quantitative et qualitative pour la 
BSPP. Immergés dans les réalités de leur futur métier, ils 
représentent un effectif d’environ 20 personnes. Gérés 
par le BGP/SAP, ils sont répartis au sein de l’ensemble des 
bureaux et du GSS.

•	 Les stagiaires : sous statut scolaire ou universitaire, ils 
viennent ponctuellement renforcer les effectifs, notamment 
au sein du BMU (médecins et infirmiers stagiaires) mais 
également dans les bureaux et groupements sur des 

fonctions variées. Un processus dédié a été mis en place 
pour améliorer le suivi et la cohérence du traitement des 
demandes de stage sous la responsabilité de la section 
« dispositifs jeunesse » du BOS-CF :

◊	 Toute demande de stage reçue par un 
groupement ou par l’état-major doit être 
systématiquement transmise au BOS-CF/SDJ qui 
en assure l’enregistrement avant de la rediriger 
vers le bureau ou le groupement concerné. 
Une adresse générique dédiée est en cours de 
création : BOS-CF/SDJ/Stages_BSPP.

◊	 Le bureau ou le groupement destinataire statue 
sur la demande. En cas de validation, la structure 
engage le processus de conventionnement avec 
le BAJCP, notamment pour les stages gratifiés, 
ou s’appuie sur les conventions existantes. Le 
candidat en est ensuite informé. En cas de non-
validation, la structure répond directement à 
l’intéressé pour l’informer que sa demande ne 
peut être satisfaite.

L’ensemble des acteurs concernés travaille actuellement à 
l’élaboration d’un document de référence de type « qui fait quoi », 
destiné à clarifier les responsabilités et à fluidifier le processus tant 
pour les jeunes candidats que pour la chaîne BSPP.

LE PERSONNEL CIVIL :
ACTEUR À PART ENTIÈRE DE LA PERFORMANCE BSPP
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RÉPARTITION PAR FONCTION

15 Médecins titulaires

2 Experts Cyber

1 Secrétaire pour AS
7 Assistantes sociales

1 Chef de projet

1 Data Scientist

10 docteurs CDD

3 Ingénieurs BCNUM
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#Intervention
Aujourd’hui, vers 14 h 00, les sapeurs-pompiers de Paris sont intervenus pour un 
violent feu d’appartement à Saint-Ouen (93). L’incendie intéressait un appartement 
d’environ 60 m². Grâce à l’intervention rapide des secours, le feu a été maîtrisé en 
l’espace d’une heure.Deux lances, dont une diphasique, ont été nécessaires pour 
venir à bout du sinistre.

@PompiersParis

335K
abonnés

#Caserne
À chaque début de garde, chaque personnel est affecté à un piquet 
précis.Des missions, parfois discrètes mais essentielles, garantissent 
le bon fonctionnement de la caserne et permettent à la garde de se 
dérouler en totale autonomie.Chacun, à son poste, contribue à la 
sécurité, à la cohésion et à l’efficacité de l’équipe. C’est dans la rigueur 
et l’engagement de chacun que repose la force de la caserne.

#Intervention
Hier soir, aux alentours de 23 h 00, les sapeurs-pompiers de Paris 
sont intervenus pour un violent feu d’appartement dans le 13e 

arrondissement de Paris. L’incendie concernait un appartement 
d’environ 50 m² situé au dernier étage. Grâce à l’engagement 
rapide des secours, le feu a été maîtrisé et le risque de propagation 
écarté.Une lance a été nécessaire pour venir à bout du sinistre. Un 
sauvetage, ainsi que plusieurs mises en sécurité ont également été 
réalisés à l’aide d’un moyen élévateur aérien.

122

193 3 800141

64 10.5K9

PARTENAIRES PARTICULIERS  
 JE DEMANDE…

Lors de leurs interventions, les 
sapeurs-pompiers de Paris (BSPP) 

agissent rarement seuls. De la Police 
nationale à la Direction des routes 

d’Île-de-France (DiRIF), la réussite des 
secours repose sur une coordination 
inter-services étroite. Découvrez qui 
sont ces partenaires opérationnels 

indispensables à la sécurité des 
Franciliens et comment ils soutiennent 

les soldats du feu sur le terrain.

@PompiersParis

602K
abonnés

@PompiersParis

286K
abonnés
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